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INSTRUCTIUNI

Ghidul candidatului la procedura de selectie a candidatilor la mobilitatile de formare reprezinta un
instrument realizat de echipa de implementare din scoala in sprijinul persoanelor interesate.

Va recomandam sa cititi cu atentie fiecare capitol din acest material si, daca este cazul, sa contactati
membrii echipei de implementare atunci cand aveti neclaritati sau intampinati dificultati tehnice.

Pe site-ul scolii:
http://www.scoalaletcani.ro
/index.php?id=216

Structura Ghidului
Informatii referitoare la completarea
rubricilor din formularul de candidatura.

Informatii referitoare la completarea CV-uluiEuropass

Informatii referitoare la sustinerea testuluide
cunostinte lingvistice

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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Glosar

ACTIVITATE DE FORMARE - in cazul de fatd, curs tematic, job shadowing,
mobilitatea grupului de elevi, organizate de catre o institutie din strdinatate.
AN/ANPCDEFP - Agentia Nationala/Agentia Nationala  pentru

Programe Comunitare In Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale.

BENEFICIAR DIRECT/PARTICIPANT - cadrul didactic/elev/membrul echipei de
management care a obtinut, In urma procesului de selectie, un grant pentru participarea
la una dintre activitatile de formare.

CEFR - Common European Framework of Reference/Cadrul European de Referinta
pentru limbi strdine.

DISEMINARE - un proces planificat prin care beneficiarii furnizeaza informatii
privind activitatile si rezultatele acestora catre grupuri tinta identificate, potentiali
beneficiari si alte categorii de public.

EC/CE - European Commission/ Comisia Europeana

EDP/European Development Plan/Planul Institutional pentru Dezvoltare Europeand -
strategia unitatii de invatdmant in vederea participarii la activitati cu caracterinternational.
FOLLOW-UP - (in acest context) - activitatile desfasurate in activitatea didactica

curentd de beneficiarii stagiilor de formare, dupa Intoarcerea din mobilitate.

INSTITUTIE BENEFICIAR - Institutia care implementeaza proiectul

INSTITUTIE PARTENERA/FURNIZOR FORMARE/COURSE PROVIDER - institutia
din strainatate care organizeaza activitatea de formare

MOBILITATE/PERIOADA DE MOBILITATE - participant/ perioada in
care participantul / beneficiarul se afla In strainatate la stagiul de formare.

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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Ghidul participantului
2 Completarea formularului de candidatura

Formularul de candidatura la stagiile de formare pentru profesori este un document
electronic interactiv in format PDF. Acesta poate fi descdrcat de pe site-ul scolii, de la link- ul
urmator ACREDITARE ERASMUS 2022-2027

Acest document poate fi deschis cu programul Adobe Reader.
Daca nu aveti instalat pe calculatorul dvs. acest program, o puteti face accesand
https://get.adobe.com/ro/reader

Formularul electronic este un document ale carui pagini contin elemente dinamice. Va rugam
sa tineti cont ca aveti o limitare de 2000 caractere (inclusiv spatii) pentru sectiunile narative.

Pentru a accesa explicatii suplimentare referitoare la completarea unor rubrici asezati
cursorul mausului pe butonul cu denumirea , Asezati mouse-ul aici pentru detalii”. Se va deschide
un tooltip cu informatii suplimentare.

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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1. PREGATIREA MOBILITATII

V3 rugim si descrieti pregitirea dvs. pentru mobilitatea de formare, atingind urmitoarele aspecte:

& 7.1 Ce fel de activitati de pregdtire lingvisticd veti urma? Asezati mouse-ul aici pt detalii!

A 7.2 Cum veti pregiti participarea la activitatea de formare? Asezati mouse-ul aic|p
b

7.3 Cum veti realiza pregatirea culturali? Asezati mouse ul aic

semenea, iebuie <3 vedee a prezentares

» acestel tape de partiiparea I3 acthtigle de pregatie
InguisUc3 orgnizste de Scoals GInnazials Letcan 51

13 testele de evalusre @ pregitnl ingvistice.

& < s » T F 2 FF B8 -
FQmae@® @ 5 MY = § 3oixﬂn|u|!

Rubricile 1-3 din formularul de candidatura va ofera informatii sintetice referitoare la
procedura de aplicare, institutia beneficiara si coordonatele proiectului de finantare (rezumat,
finantator). In aceste rubrici candidatul nu trebuie si completeze informatii.

Rubrica 4 - Informatii despre candidat

Cand aveti butoane cu sageat3, selectati de la sdgeata din dreapta butonului varianta care
se potriveste.

4. INFORMATII DESPRE CANDIDAT

Titlul: ‘ Bl Judetul: | |
Nume: | l Localitatea: | |
Prenume: I ‘ Adresa: | |
Data nasterii: Functia in scoala

| l I £]
CNP E-mail:

| | | |

Consimtdmantul meu in ceea ce priveste prelucrarea datelorcu  Telefon: | |
caracter personal, precumsi furnizarea datelor personale este
acordat pentru scopul mentionat si declar ¢ am luat la
D cunostinta de drepturile mele conferite de Regulamentul UE
679/2016: dreptul de acces la date, dreptul la stergerea
datelor (“dreptul de a fi uitat”), dreptul la restrictionare,
dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie.

Completati cu datele cerute, avand grija ca acestea sa fie corecte. La rubrica ,Data Nasterii”
puteti folosi calendarul din formular. Va rugam sa bifati si acceptul pentru prelucrarea datelor
personale.

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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Rubrica 5 - Profilul candidatului

La aceasta rubrica veti selecta informatiile care vi se potrivesc profilului dvs profesional. Nivelul
de cunoastere al limbii engleze va fi selectat prin raportarea la Cadrul European Comun de
Referintd pentru Limbi Strdine (vezi anexa sau
https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr )

Personal: I BI Disciplina | |
predata:

NIVEL LIMBA ENGLEZA: Testare on-line Ib. englezi  Alte limbi [ ]
straine:

intelegere: [ E] nu este cazul

Scris: I EI Nevoi speciale:

Vorbit: ’ B]

Daca sunteti intr-o categorie de nevoi speciale completati rubrica din dreapta. Daca nu se aplica,
lasati completat ,nu este cazul”.

Rubrica 6 - Selectia activitatii de formare

In aceastd rubricd veti bifa (alege) titlul activititii de formare pe care doriti si o urmati.
Informatii despre activitatile de formare gasi la sectiunea 2 din formular, in anexele Apelului
de selectie, sau pe site-ul scolii la adresa:
ACREDITARE ERASMUS 2022-2027

Rubrica 7 - Pregatire
7.1 Ce fel de activitati de pregatire lingvistica veti urma?

La acest item veti detalia modul in care veti desfasura pregatirea lingvistica din momentul
afisarii rezultatelor selectiei si pana la Inceputul stagiului de formare din strainatate. Trebuie sa
realizati o planificare a activitatilor de pregatire (nr de ore/saptamani) si sa enumerati o serie
de resurse de invatare (manuale, ghiduri de conversatie, platforme on- line). De asemenea,
trebuie sa aveti in vedere la prezentarea acestei etape de participarea la activitdtile de
pregatire lingvistica organizate de scoala si la testele de evaluare a pregatirii lingvistice.

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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7.2 Cum veti pregati participarea la activitatea de formare?

Acest item va cuprinde prezentarea activitatilor de pregatire pentru cursul ales, pentru
activitatile organizate de scoala gazda, pregatirea pentru deplasarea In localitatea in care se va
desfasura. Trebuie sd aveti in vedere activitatile de pregatire organizate de catre scoal3,
activitatile de pregatire propuse de organizatorii cursului de formare (vedeti prezentarea
cursurilor) si planificarea calatoriei (perioada, asigurari de cdlatorie, atentiondri MAE,
suplinirea activitatii curente-daca este cazul).

7.3 Cum veti realiza pregdtirea culturala?

Acest item se refera la activitatile de pregatire culturala pe care le veti desfasura Tnainte de
participarea la stagiul de mobilitate. Trebuie sa detaliati modul in care veti descoperi elemente
culturale noi referitoare la tara unde se desfiasoara activitatile de formare alese, la tarile
colegilor participanti la cursul de formare (formatorii va vor trimite pe adresa dvs. de e- mail
informatii referitoare la componenta grupei de cursanti), precum si ce informatii socio-culturale
despre Romdnia veti prezenta dvs. in timpul mobilitdtii.

7. PREGATIREA MOBILITATII

V3 rugam sa descrieti pregatirea dvs. pentru mobilitatea de formare, atingand urmatoarele aspecte:

7.1 Ce fel de activitati de pregatire lingvistica veti urma? Asezati mouse-ul aid pt detalil!
7.2 Cum veti pregati participarea la activitatea de formare? Asezati mouse-ul aid pt detalil!
7.3 Cum veti realiza pregatirea culturala? Asezati mouse-ul aid pt detalii!

Rubrica 8 - Obiectivele candidatului
Va rugam sa descrieti:

8.1 Activitatea dumneavoastra profesionald curenta si nevoile dumneavoastra de formare. La
acest item trebuie sa va faceti o scurtd prezentare a activitatii dvs profesionale, tipurile de
formare pe care le-ati parcurs in trecut si nevoile de formare pe care le aveti in acest moment.
Toate aceste informatii trebuie sa fie In legatura cu stagiul de formare pentru care ati optat.

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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8.2 Modul in care activitatea de formare aleasa vine in intdmpinarea nevoilor de formare.
Plecand de la nevoile dvs de formare, la acest item trebuie sa explicati modul in care
continuturile cuprinse in acordul de formare satisfac nevoile de formare.

8.3 Modul in care activitatea profesionala viitoare va fi imbunatatita prin participarea la
activitatile de formare.

Rubrica 9 - Impact

Aceasta rubrica trebuie sa fie In legatura cu rubrica 8. OBIECTIVELE PARTICIPANTULUI si sa
detalieze impactul produs de participarea la cursul de formare pe urmatoarele nivele:
9.1. Competentelor dumneavoastra personale si profesionale.

Impactul produs asupra dvs (in calitate de beneficiar de stagiu de formare), pe plan personal
(satisfactia participarii la activitatea de formare Erasmus+, desfasurata intr-o alta tara,avand
limba de lucru diferita - Ib engleza - de cea materna, cresterea increderii in fortele proprii etc),
si pe plan profesional (activitati didactice noi, colegi din alte tdri, tematicd si abordare
inovatoare, formatori diferiti etc). Trebuie estimat cat de mult va poate schimba participarea la
activitatea de formare aleasa.

9.2. Scolii, elevilor si cadrelor didactice.

La acest item trebuie sa estimati, in mod realist si concret, care va fi impactul produs (asupra
elevilor, profesorilor colegi si scolii) de participarea dvs la cursul de formare alessi de
desfasurarea activitatilor din anul de implementare (Vezi 11. DISEMINARE SI FOLLOW-UP).

Rubrica 10 - Contributia la Planul European de Dezvoltare

Descrierea contributiei dvs la derularea activitatilor si atingerea obiectivelor din Planul
European de Dezvoltare a scolii trebuie realizata In acord cu activitatile prevazute de acest
document. V3 rugam sa cititi obiectivele pe care le propune acest instrument, prezentarea
proiectului si asteptarile acestuia si sa mentionati cum veti contribui la realizarea acestora, prin
perspectiva participarii la cursul de formare si activitatilor desfasurate in echipa de
internationalizare a scolii.

De asemenea, va rugam sa spuneti cum intentionati sa utilizati individual sau institutional
resursele comunitatii eTwinning.

2024-1-RO01-KA121-SCH 000217204
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Rubrica 11 - Diseminare si Follow-Up

Realizati un plan cu minimum 4 activitati de diseminare si minim 4 activitati care sa asigure
sustenabilitatea proiectului in anul scolar 2023-2024 si 2024-2025. Care din aceste activitati
credeti ca vor putea fi continuate dupa finalizarea proiectului?

Diseminarea reprezinta activitatile prin care dvs faceti cunoscute comunitatii profesionale
si comunitdtii locale elementele specifice (finantator, curs, locatie, tematica, competente
dobandite etc) din participarea la cursul de formare. Trebuie sa planificati min 4 activitati, cu
specificarea grupului caruia va adresati, perioada, scop, tipul de material prezentat etc.

Follow-up reprezinta activitatile de implementare pe care intentionati sa le desfasurati In
anul de implementare. Trebuie sd planificati min 4 activitati de acest tip, specificind tipul
acesteia, grupul tintd, perioada, scopul etc. Va rugam sa cititi cu atentie prezentarile de proiect
aflate in Apelul de selectie.

De asemenea, trebuie sd prognozati care/ce activitdti credeti cd vor putea fi continuate in
anii scolari urmdtori (dupd terminarea proiectului).

Rubrica 12 - Verificari finale

Verificati daca ati parcurs toate etapele necesare depunerii dosarului de candidatura si bifatii
acest lucru in formular. Puteti folosi butoanele din partea dreapta pentru a sustine testarea
lingvisticd sau pentru a completa online un CV Europass

12. VERIFICAR] FINALE

Va rugam sa verificati daca ati parcurs toti pasii necesari depunerii documentelor de selectie. Puteti
folosi butoanele din partea dreapta a acestei sectiuni pentru a sustine testul online de limba engleza
si pentru a edita online CV-ul dumneavoastra Europass. Dupa verificarea existentei tuturor
documentelor si dupa ce ati completat toate campurile prezentului formular, va rugam s3 bifati daca
sunt indeplinite cerintele de mai jos, salvati apoi documentul pdf, il printati si apoi il semnati.

[:] Toate campurile formularului au fost completate
[ Am finalizat i listat Curriculum Vitae Europass Editor online CV Europass

Declar pe propria raspundere ca am sustinut testul de limba engleza si
C] rezulktatul obtinut in urma testului, pe care I-am listat si l-am atagat
dosarului de aplicatie, este autentic

Testare lingvistica lo. engleza

2024-1-R001-KA121-SCH-000120628
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Rubrica 13 - Semnatura

Aceasta rubrica se completeaza olograf, dupa imprimarea formularului de candidatura.

13. SEMNATURA (se completeaza de mana dupa salvarea si listarea formularului)
Declar pe proprie raspundere cad informatiile furnizate in acest formular sunt reale iar activitatile propuse in
acest formular de candidatura reprezinta obligatii contractuale fata de Scoala Gimnaziala Letcani, in cazul in
care aplicatia este aprobata.

DATA, LOCUL,

NUME SI PRENUME SEMNATURA,

3 .Completare CV Europass

CV-ul Europass trebuie generat utilizdind editorul online de la adresa
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/ro/cv/compose (mai poate fi accesat din
butonul din formularul de aplicatie , Editor online CV Europass”); completarea online a CV
Europass implica sa va creati un cont pe platforma si sa activati verificarea In doi pasi cu
ajutorul telefonului mobil sau a unei aplicatii mobile. Exista si posibilitatea de a completa CV-
ul Europass ca invitat(fara a va loga cu un cont european), dar atunci toate informatiile
introduse in formular se vor pierde la inchiderea ferestrei de browser, deci cand veti avea
nevoie de un alt CV Europass, va trebui sa incarcati iarasi aceste informatii.

Mai Intdi, va trebui sa va creati profilul Europass, cu informatii privind studiile, formarea,
experienta profesionald si competentele dumneavoastra. De findata ce profilul
dumneavoastra Europass este complet, puteti crea oricate CV-uri doriti, in doar cateva
clicuri. Selectati informatiile pe care doriti sa le includeti, alegeti un model si Europass
compileaza totul. Puteti crea, salva si partaja CV-urile in 30 de limbi. CV-ul poate fi descarcat
si salvat in biblioteca Europass.

Dupa ce ati creat un CV Europass, exportati-1 in calculatorul dvs in format PDF. Veti lista
acest document si atasati-1 la documentele solicitate in procedura de selectie.

2024-1-R001-KA121-SCH-000120628
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Pistrati documentul electronic in format PDF. In momentul ciand veti dori si adiugati
activitati noi in CV, folosind aceeasi platforma, veti importa formatul PDF in sistem si veti
putea actualiza CV-ul. Sau va logati pe site cu ID-ul european creat si va accesati profilul cu
toate informatiile salvate.

4 Testarea cunostintelor de limba engleza.

Pentru a accesa portalul de testare a cunostintelor lingvistice de limba engleza, accesati
http://www.examenglish.com/leveltest/ (sau folositi butonul Testare lingvistica din
formularul de aplicatie sau pagina web a proiectului).

Test your Level of English

What is your level of English? Which exam should you study for?

Check your level with these two level tests:

Grammar & vocabulary level test
2ning level test

At the end of each test your level will be assessed at a CEF level (A2 to C2). You can choose to have the results
sent to your email address

Questions get easier or harder according to how well you do. If your English is very good you will answer more
difficult questions than someone whose English is not as good

You will not be able to see the correct answers to the questions
You should complete the grammar / vocabulary test in about 10 minutes

You should complete the listening test in about 10 minutes

What do the levels mean?
Click here to see a table matching the most important international English exams to the CEF levels
Click for a full description of each level: A2, B1, B2, C1, C2

Testul este compus din 2 parti (Gramaticd si Intelegere/Ascultare). Lansati un test apasand
pe unul dintre butoane. Dupa ce veti parcurge testul, apasind dupa alegerea variantei de
raspuns Next, se va genera rezultatul obtinut.

Rezultatele vor fi afisate pe pagina. Salvati si apoi imprimati pagina. Atasati pagina in dosar.
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5 Depunerea formularului de candidatura si adocumentelor conexe

5.1 Componenta dosar de candidatura

Dosarul de candidatura este format din urmatoarele elemente:

- Pagina de garda cu nr de inregistrare si numele si prenumele candidatului

- Formular de candidatura

- CV Europass

- Test de cunostinte lingvistice.

5.2 Depunere solicitare de participare la un stagiu de formare:

Dosarul de candidatura se depune OBLIGATORIU, in format fizic, la secretariatul Scolii
Gimnaziale Letcani.

e Se listeaza pagina de garda a dosarului (prima pagind); se va Inregistra, la
depunere, de catre coordonatorul proiectului, in centralizatorul documentelor
proiectului Erasmus.

e Se completeaza, listeaza si se semneaza formularul de aplicatie, se listeaza
Curriculum Vitae Europass si rezultatul testarii lingvistice.

e Dosarul cu aceste patru componente se transmite catre Comisia pentru
managementul proiectului. Ulterior, acestea vor fi transmise membrilor comisie

de selectie.

j = | Ficture Tools  Exemplu trimitere documente
Home Share View Manage
52 J oo Cut :751 x _E '{"J New item ~ \/-; ™ Open ~ E Select all
'—"ij [ W=, Copy path @ F ] Easy access v el | Edit Select none
Quick: Copy Paste Move Copy Delete Rename New Properties . A
[7] Paste shorteut to~ to~ - folder - & History 5 Invert setection
Clipboard Organize New Open Select
— v > This PC » Exemplu trimitere documente
~
~ 3 This PC " Name Date modified Type Size
I Desktop = CV-Nume_Prenume.pdf Adobe A 6,501 KB
[=| Documents ™. Nume_Prenume_Formular_de_candidatura Adobe A 3,241 KB
; Downleoads || Rezultat_ascultare_testare_engleza_Nume_prenume.png PNG File 122 KB
Js Music E; Rezultat_gramatica_testare_engleza_Nume_prenume.png PNG File 122KB

| Pictures

Videos
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ATENTIE!

- Respectati data limita de depunere a candidaturilor. Cele care vor fi trimise dupa
termenul limitd, vor fi respinse la verificarea tehnica a dosarului.

- Trimiteti toate documentele solicitate (lipsa unui document din formatul electronic sau
cel fizic duce la respingerea candidaturii)

- Completati si semnati documentele in zonele marcate (lipsa unei semnaturi din

formatul fizic duce la respingerea candidaturii).

- Nu lasati rubrici necompletate (punctajul la categoria respectiva va fi 0).

- Vor fi eliminate din procedura de selectie aplicatiile de candidatura care au continut identic.

Pentru informatii tehnice referitoare la metodologia de selectie, echipa de implementare va organiza
sesiuni de informare cu profesorii interesati de accesarea cursurilor de formare.
Datele de desfasurare vor fi afisate la Avizierul Erasmus din scoala si pe site-ul scolii.

Echipa de implementare a proiectului ERASMUS+ vd doreste

MULT SUCCES!
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